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Sur les modalités d’évaluation
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Les représentants des personnels demandent la déconnexion totale de 1’évaluation et du déroulement de la carriére, que celle-
ci soit centrée sur le coeur des métiers et ait pour objet unique I’amélioration des pratiques professionnelles par 1’aide et le
conseil, ce que les grilles d’évaluation proposées risquent de ne pas permettre.

En attendant cela et tant qu’un lien subsiste entre 1’évaluation et la progression dans la carriére, il convient que les grilles
d’évaluation portées en annexe de I’arrété puissent tre traduites par un baréme.

Par ailleurs, il convient aussi que soit élaborée une grille d’évaluation spécifique aux DCIO.



