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GREVE ADMINISTRATIVE :

ON CONTINUE !

Seulement 1806 personnes recrutées sur liste complémentaire
cette année soit 506 de moins que I'an passé malgré une forte ten-
sion sur les remplacements, des recrutements 2006 en baisse de
13% (-1500) ignorant donc I'augmentation démographique et voila
que Villepin prévoit de réduire le nombre de fonctionnaires de
10 000 dans le budget 2007 quand il en avait supprimé 5 000 I'an
passé. N'en jetez plus !

Quand on sait que I'abaissement des seuils de décharge aux éco-
les & 4 classes nécessiterait 1 700 créations de postes, on mesure
le grand écart entre ce qui serait nécessaire pour « faire tourner »
I'école et la réalité. Mais ¢a n'est pas le choix du gouvernement.
Bien loin de répondre réellement aux revendications avec le proto-
cole direction, le gouvernement enfonce le clou de la précarité ou il
faudrait des personnels formés et au statut pérenne (intégration
des éléves handicapés, allegement des taches administratives, ...),
et il réalise au passage de substantielles économies : sur la Forma-
tion Initiale et Continue, déja sinistrées, encore diminuées ou sur
les décharges des écoles a 5 classes dont une partie substantielle
sera assurée par des PE2 (cf. p.2)...

Le comble, c’est qu'il prévoit de mouiller les personnels dans sa
politique en tentant de faire recruter les Contrats d’Avenir par les
directeurs d'école qui devraient choisir les précaires parmi les pré-
caires ! (cf. p.2)

Le SNUipp, en ne signant pas le protocole direction, a refusé de
lacher la proie pour I'ombre. Oui pour la premiére fois, un gouver-
nement a di reconnaitre le besoin de temps pour toutes les écoles,
mais signer c’était accepter des reculs sur la Formation Continue,
sur les décharges des écoles a 5 classes et un enfoncement massif
dans la précarité. La profession et le SNUipp ont refusé ces reculs.

Logiquement, le SNUippl12 appelle les personnels & poursuivre la
gréve administrative, boycotter ce recrutement et « Base Eléves ».

Tout aussi logiquement le SNUipp et la FSU ont dit non au socle
commun qui grave dans le marbre des ambitions réduites pour tous
les éleves assis sur des moyens toujours plus réduits, socle com-
mun qui fait le lit d’'une école a deux vitesses pour une société tou-
jours plus inégalitaire et injuste.

Cela le SNUipp et la FSU n’en veulent pas, et quel que soit les
échéances électorales ou les interlocuteurs, nous continuerons de
porter nos revendications pour une école de la réussite pour tous.
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Groupe de Travail
Protocole Direction

Jeudi 8 juin, un groupe de travail ré-
unissant I'lA, les organisations
SNUipp, SE, SGEN et le chargé de
mission de 'lUFM de Rodez a exami-
né les modalités de mise en place
des modalités issues du protocole
direction signé par le seul SE.

L’IA est revenu sur le recrutement des
EVS (cf. p.2 et 4). Puis nous avons
examiné la mise en place des déchar-
ges par les PE2. Compte tenu du
nombre comparé des stagiaires (42)
et des écoles a 4 classes (32), les
décharges par les PE2 se feront sur
10 écoles a + de 4 classes et ce sur
le Ruthénois ('lUFM devant financer
les frais de déplacement). Ce qui sera
un net recul pour ces écoles était évi-
demment prévisible au plan national
comme départemental bien avant la
signature...

Ces décharges se mettront en place
progressivement, on peut comprendre
que les PE2 aient besoin d’'un temps
d’'observation avant de débuter en
responsabilité les vendredi 8 ou lundi
11/09. Les écoles a 4 classes et les
10 écoles du Ruthénois n'auront donc
pas de décharges a la rentrée (c’est
pourtant 'un des moments les plus
chauds de I'année, le SNUipp a insis-
té la-dessus), mais en ce qui
concerne les 2 périodes de stages
des PE2 (6 semaines), I'lA s’est en-
gagé a maintenir la décharge des
écoles a 5 classes (ce qui sous-
entend que les écoles a 4 classes
devront se débrouiller...).

Concernant la Formation Continue,
des stages d’'une semaine remplace-
ront le stage de mai sans pourtant
maintenir le nombre de journées de
stages. La aussi, ce recul était prévi-
sible...

Lors d’'une prochaine réunion sera
examinée ['organisation des deux
jours de décharges « de rentrée »
dues aux écoles de moins de 4 clas-
ses. Le SNUipp est intervenu pour
que le stage « lecture-ZEP » ne soit
pas empéché.
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EVS - Recrutement

Pour I'Aveyron, I'A annonce 120 recrutements d'EVS qui s'ajouteront a la grosse trentaine
d'AVS pour lintégration des éleves handicapés. Il a expliqué que ces Contrats d'Avenir (Loi
Borloo dite de "Cohésion Sociale") auront pour tache principale I'allégement des taches admi-
nistratives mais pourraient intervenir en « appui des AVS ». Ce sont les écoles a 3 classes et
plus qui seraient concernées, compte tenu des contrats aidés déja affectés. L'IA a évoqué la
possibilité que les EVS puissent étre affectés aussi en collége ou lycée et dans des écoles de
moins de trois classes, mais il s'est montré vague sur ces points n’ayant aucune certitude sur le
nombre réel de recrutements possibles. L’'employeur sera un EPLE (collége ou lycée), I'lA s’est
dit « encore a la recherche de cet établissement ». Ces contrats sont destinés a des personnes
relevant des minima sociaux nationaux (ASS : Alloc Spéc. de Solidarité, AAH : Alloc. Adulte
Handicapé, API : Alloc. de Parent Isolé) et départementaux (RMI). Le secrétaire général a évo-
qué la possibilité de 95 recrutements en RMI, ceci n'étant qu'une premiére approche.

Le recrutement aurait lieu les mercredi 21 juin pour les circos de Decazeville, Millau, St Affrique
et Villefranche et 28 juin pour les circos de Rodez et Espalion. Les personnels de la circonscrip-
tion, les directrices et directeurs des écoles concernés, des représentants de 'ANPE, du
Conseil Général seraient présents ainsi que les candidats rassemblés par 'ANPE. Une pre-
miére intervention d’explicitation aurait lieu en grand groupe, puis le recrutement proprement
dit se ferait par des entretiens individuels menés par chaque directeur avec chaque can-
didat. La décision de recrutement aurait lieu aprés la réunion de la commission de recrutement
en fin de matinée.

Le SE est intervenu pour demander que des personnels de la circo accompagnent chaque di-
recteur pendant 'entretien. Aprés discussion entre I'administration et le SE, I'lA a proposé que
les entretiens puissent avoir lieu en présence de deux directeurs...

Le SNUipp a rappelé d’emblée que n'ayant pas signé le protocole direction en particulier par
refus d’'étendre la précarité, il appelle les collegues a ne pas participer aux commissions de
recrutement. Nous avons d'ailleurs remarqué que les organisations syndicales des personnels
de direction du 2" degré appellent leurs adhérents a refuser de participer a ces commissions et
cet appel est dailleurs pris en compte puisque aucun personnel de I'établissement employeur
ne participerait a 'embauche en Aveyron ! Le SNUipp a protesté que les personnels du 1" de-
gré n‘ont aucune compétence pour faire subir des entretiens d'embauche et qu'ils se trouveront,
par 'ensemble de cette procédure, mis en difficulté.

Compte tenu des éléments ci-dessus, le SNUipp renouvelle son appel au
boycott de ces commissions :

- ces contrats de 10 mois, sans formation réelle, sont déja une ré-
gression par rapport au dispositif Borloo qui n’a rien de bien terrible : il
n'y a la aucune solidarité avec ces personnes en difficulté mais bien
un enfoncement supplémentaire dans la précarité ;

- par ces entretiens les directrices et directeurs vont se trouver du
coup quasiment responsables du recrutement ou du non recrutement
de personnes qui, du fait méme de leur situation, viendront de I'envi-
ronnement proche de I'école avec les conséquences que I'on imagine.

Cette responsabilité Ia, faut-il 'assumer ? Il n’y a aucune solidarité a propo-
ser un contrat d’avenir qui ne propose aucun avenir, il n’y a aucune soli-
darité a se montrer complice d’un accroissement de la précarité !

Pour un autre fonctionnement de I'école, du temps pour tou-
tes les écoles, une aide a la direction assurée par des per-
sonnels formeés et a statut pérenne, le SNUipp12 appelie les
personnels a:

- poursuivre la gréve administrative

- hoycotter les commissions de recrutement des

contrats d’avenir
- hoycotter « hase éléve »*

D’autres consignes suivront dans les prochains jours suite aux travaux du
Conseil National du SNUipp qui s’appuieront sur la campagne de réunions et
de consultation de I'ensemble de la profession menée partout en France aprées
gue le Ministre ait choisi d’'imposer le « protocole direction » refusé par les 3/4
des personnels.

* « base » sur laquelle nous n’avons toujours pas obtenu d’assurances suffisantes face aux
dérives possibles, aujourd’hui ou demain, avec ce gouvernement ou un autre.



CAPD du 7 juin 2006 — Mouvement 1% Phase

Sous réserve de confirmation par l'Inspection Académique de I'Aveyron (Arrété de Nomination).

AGUIRRE Pascale CPAIEN Pro IEN Rodez ; AHNIOTIS Genevieve AdjM TD
Sud Villefranche Rgue ; AHNIOTIS Stavros Adj TD Villeneuve ; ALAUX Chris-
tiane CCPE TD IEN Rodez ; ALAZET Carine DADAAE Pro Ramadier Rodez ;
ALBESPY Marléne AdjM TD Paraire Rodez ; ALBESPY Stéphan Res-G TD
Mur de Barrez ; ALBOUZE Renée Adj TD FlaugeRgues Rodez ; ALBY Claire
Adj TD Monteils ; ALIBERT Karine Dir2 TD Hopital du L. Millau ; ALLEGUEDE
Nadége CPEPS Pro IEN Rodez ; ALRIC Nicolas Adj TD Maleville ; AMBEC
Sylvie Adj-C Pro Babissous Onet le Chateau ; ANDRIEU Carole Adj TD Brom-
mat ; ANGLES Guillaume Dir3 TD Montlaur ; ARNAL Michel Adj TD JH Fabre
Millau ; AuserT J.Bernard UPI Pro Clg Aymard Millau ; AUGE Cédric Adj-D
Pro ETC Grézes Séverac I'église ; AUGE Emilie Adj-D Pro E.Hopital Rodez ;
Aucuy Patrick Psy TD Réquista ; AUSTRUY SERIEYS Roselyne AdjLV TD
Puel Onet le Chateau ; AYRINHAC Sabine Dir2 TD Cresse ; BACH Magali Dir1
TD Verriéres ; BAINE Mireille Psy TD Macé Decazeville ; BARNABE Karine Adj
TD La Fouillade ; BARON Emilie Dir7 TD Macé Decazeville ; BASTIDE Isabelle
AdjAppEl Pro Olemps ; BASTIDE Muriel Adju TD Brassens Baraqueville ;
BauDU Isabelle Adj TD P.Riols Capdenac ; BAUDUIN Anne-Laure Adj TD
Toulonjac ; BECKER Elodie Dir3 TD Vitarelle Montpeyroux ; BENAU Magali
Dirt TD Ste Eulalie de Cernon ; BENDIB Mohamed Res-E TD Pendariés
Villefranche Rgue ; BENOIT Céline Adj TD Laissac ; BERNOU Laurent Adj TD
Aguessac ; BERNUSSOU Karine Dir2 Pro Boisse-Penchot ; BERTUOL Bernard
Clis-D Pro Genéts Onet le Chéateau ; BINARD Nathalie Dir2 Pro Le Nayrac ;
BiscHOFF Laurent Adj TD Fondamente ; BOLANTIN Jean-Luc Clis-D TD
Pendariés Villefranche Rgue ; BONAMI Nathalie DirM4 TD Paraire Rodez ;
BONNEFOUS Céline Adj TD Trémouilles ; BONNEFOUS Marie-Pierre Dir2 TD St
Martial Tauriac de Naucelle ; BouBaL Laure Clis-D Pro St Geniez ; BOUDES
Jessica Dir2 TD Gabriac ; BousQuET Laurence AdjAppEl Pro Ramadier
Rodez ; BOUTONNET Catherine Dir8 Pro Le Monastére ; BRos Chantal SP2D
F Pro Clg Ramadier Decazeville ; Bussy Chloé Adj TD Rullac-Saint-Cirq ;
CAILHOL A.Marie Res-E Pro Blanchard St Affrique ; CAILLEAU Nadine Adj TD
La Vitarelle Montpeyroux ; CALVET Vincent Dir2 Pro Estaing ; CALVIGNAC
Elise Adj-D Pro IME St Laurent d'Olt ; CAMBON Chrystele AdjAppEl Pro
Roussennac ; CAMBON Delphine Dir2 Pro Belmont ; CARBONNEL Nathalie
AdiM TD Chartreuse Villefranche Rgue ; CARLIN M.Christine Res-E TD
Pendariés Villefranche Rgue ; CAYyzAC Annaick Adj TD Ste Radegonde ;
CERLES GAUBERT Céline TR TD La Fouillade ; CHALLIER Brigitte Adj TD
E.Selles Millau ; CHAUVET Christian DirM7 TD Narcisses Onet le Chéateau ;
CHEVRAN-BRETON Héléne Fon.Ped.Ex TD Rignac ; CHIAvASSA Christel Adj
TD Boussac ; CIMOLINO Carole Adj TD Sébazac Concourés ; CLAVEL
Laetitia Adj-D Pro IME St Laurent d'Olt ; CLISSON Séverine Adj TD St lzaire ;
ComBELLE Chantal Adj TD Fabié Rodez ; CoMBES Geneviere Adj TD
LedeRgues ; ComBETTE Christelle Adj TD St Geniez ; COMMANDRE Jean-
Claude CPAIEN TD IEN Millau ; CoMMUNEAU Amélie Dir3 Pro Fabié
Decazeville ; CONSTANT Denis Adj TD Ferry Millau ; CopPo Vanessa Dir1 TD
Castelnau-de-Mand. ; Corp Maryline Adj TD Comps ; CORREDOR Géraldine
Adj TD Bezonnes Rodelle ; COSTES Audrey Dir2 Pro Sébrazac ; COSTES
Colette TR TD Tricot Villefranche Rgue ; CosTEs Philippe Adj-D Pro IME St
Laurent d'Olt ; CosTES Virginie Dird TD Riviére s. Tarn ; COUDERC Isabelle
Adj TD Pendaries Villefranche Rgue ; COUFFIGNAL Joél Educ Pro EREA
Villefranche Rgue ; CourriN Chloé AdjOCC TD Blanchard St Affrique ;
CouGoUuREUX J.Marc Res-G Pro Réquista ; CouQuEBERG Odile Adj TD
Martel Millau ; COURREGE Geneviéve Adj TD Flagnac ; COUSIN Séverine
Dir3 TD Bezonnes ; CResPO Nathalie AdjM TD Rieupeyroux ; CUPPARI
Patricia Adj TD Bozouls ; CUVILLERS Isabelle Adj TD Bozouls ; DAUDE
Christel Adj TD Druelle ; DAvID Jean Ani Inf Pro IEN Espalion ; DAYMA
Adeline TR TD Réquista ; DE LUYCKER Brigitte AdjM TD J.Zay Firmi ;
DesiTus Annick Adj TD Nauviale ; DECRUEJOULS Christian Fon.Ped.Ex TD
Brommat ; DEKERT Daniel Adj TD Girard Rodez ; DELCLAUX Dominique Adj
TD Toulonjac ; DELERIS MAYRAND Dominique SP2D F TD EREA Villefranche
Rgue ; DELMAS Dominique AdjM TD Cros Sébazac Concourés ; DELON
Florence Adj TD Réquista ; DELORT Elodie Dir3 Pro Luc ; DELPECH
Christophe Adj TD Baraqueville ; DELPOUX Géraldine Dir6 TD St Félix
Rodez ; DELRIEU Noémie Dir2 TD Sanvensa ; DELTORT Elodie Adj TD
Compolibat ; DEMANGE David SP2D F Pro EREA Villefranche Rgue ; DEvIC
Muriel Adj TD Broquiés ; DINTILHAC Alain Dir2 TD St André de Najac ;
DUNET Corinne DirdM Pro J.Zay Firmi ; DUPRAT Olivier Dir3 TD Brommat ;
DURAND Valérie Dir2 Pro Lassouts ; DURANTHON Marc Adj TD Blanchard St
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Affrique ; ENJALRIC Florence Adj TD Creissels ; FABRE Chantal DirM4 TD
Beauregard Millau ; FABRE Frédéric Adj D TD La Roquette Lapanouse ;
Faces Carol Res-G Pro Rieupeyroux ; FAUVEL Laurent Adj TD Cros
Sébazac Concourés ; FAYEL Romain Adj TD Ste Radegonde ; FENEYROU
Aline Adj-D Pro ETC Grezes Séverac I'Eglise ; FLOTTES Marion Dir2 TD Port
d'Agrés St Parthem ; FONTALBAT Florence Dir3 TD Maleville ; FORESTIER
Catherine Adj TD Sailhenc Decazeville ; FOURNIER Claudie Bri_AIS TD IEN
Rodez ; FRANC Christine Adj TD Laissac ; FRESNES Alexandra Dir1 TD
Tayrac ; FRITSCHY Guillaume Adj-D Pro IME Roquette Lapanouse De S. ;
GARABUAU Nadine Educ Pro EREA Villefranche Rgue ; GARCIA BONET Bruno
Adj TD Bez Naussac ; GARGUILLO Jean Dir5 TD Cambon Rodez ; GASTON
Florence Dir2 Pro Solville ; GAUBERT Sylvie Adj TD Comps ; GELY Cécile
Dir3 Pro Salmiech; GOBIN Virginie DirfM TD Anglars-St Félix ; GORMAND
Valérie Dir2 Pro Lestrade-et-Thouels ; GRANIER Chantal Adj TD St Sernin-
sur-Rance ; GRIGNAC Annette Dir3 Pro Sailhenc Decazeville ; GRIMAL Karine
Dir6 TD Tricot Villefranche Rgue ; GUERRIERO Mikael SP2D F Pro EREA
Villefranche Rgue ; GUILHOT Marielle Adj TD Pendariés Villefranche Rgue ;
GuILLAUMON Valérie Adj TD Gages Montrozier; GuiLLOSsOU Evelyne Adj-C
Pro Babissous Onet le Chateau ; GUIRAL Isabelle AdjM TD Montbazens ;
HALMA Danielle Adj-D Pro IME Cardabelles Rodez ; HAYS M.Thérése AdjM
TD Olemps ; HERAN Sophie Dir4 TD Creissels ; HUGONNENC Giséle AdjM
TD Narcisses Onet le Chateau ; JEAMBENOIT Daniéle Res-E Pro Sailhenc
Decazeville ; JEAN Stéphanie Adj-D frac Pro IME Cardabelles Rodez ;
JEANTET Christian DirCMPP TD CMPP Millau ; JONQUIERES Sylvie Adj TD
Rignac ; JORDAN Philippe Ani Ar Pla Pro IEN Decazeville ; KADDOUR
REBIHAH Fatiha Dir1 TD Falguiéres LedeRgues ; KELLER Nathalie Adju TD
Gourgan Rodez ; LAcoMBE Fabienne AdjM TD Cros Sébazac Concoures ;
LAcomBE Jérdme Dir3 Pro Cassagnes-Begonhes ; LACOMBE Mireille TR TD
Cros Sébazac Concourés ; LAcoMBE Pierre Clis-D Pro Brassens
Baraqueville ; LACOMBE Séverine Dird TD Moyrazés ; LAFARGE Marc Adj
Elem Flavin ; LAGARRIGUE Loic Clis-D Pro Riols Capdenac ; LAMOUROUX
Chantal TR TD Villeneuve ; LATAPY Sandrine Dir3 TD Camares ; LAUBUGE
Dominique Dirt TD Gaillac ; LAURENS Béatrice AdjM TD Gourgan Rodez ;
LAURENT Annick SP2D F Pro Clg Ramadier Decazeville ; LE FUR Martine
AdjM TD Cardaillac Rodez ; LEFEVERE Patricia Adj TD P.Bert Millau ;
LEMAIRE Marie AdjLV TD Séverac le Ch. ; LEONARD Natacha DirM3 TD
Tricot Villefranche Rgue ; LEROUX Céline Adj TD Druelle ; LEROUX Nicolette
Adj TD Marie Curie Firmi; LEROY Sophie Dir2M TD Sud Villefranche Rgue ;
LLORCA Marie Adju TD Ferry Naucelle ; LORETTE Claude Adj TD Ferry
Millau ; LoisoN Delphine Adj-D Pro IME L'Ouest Cransac ; LoPES Esther Dir8
TD Baraqueville ; LouBlERE Christelle Dir2 TD Ste Juliette s Viaur ; LOUGE
SOULE Christophe DirfM TD Vaureilles ; LUBAN Corinne Ani Ar Pla Pro IEN
AIS ; MaFreis Sylvie Adj TD Stade Onet le Chateau ; MAFFRE Julie Dir2 Pro
Rullac-Saint-Cirq ; MALGOUYRES Héléne Res-G Pro FlaugeRgues Rodez ;
MALLUS Jean Noél EMALA Pro CDDP Rodez ; MARIO Sylvie Adj TD
Durenque ; MARIONNEAU Maryse Adj TD Sanvensa ; MARRE Régine AdjM
TD Flavin ; MARTIAL Aurore Dir3 Pro St Come d'Olt ; MARTIN Patricia Dir3
Pro Lapanouse ; MARTY Sandrine Dir1 TD Taurines Centrés ; MAUREL
Guylene AdjTD Estaing ; MAURER Christelle Adj TD St Geneviéve ; MAYER
Céline Adj-D TD IME L'Ouest Cransac ; MELLELLI Delphine Dir4 Pro
Livinhace-haut ; MIGNAVAL Frédéric Res-E TD Ferry Séverac le Ch. ; MINK
Claudine Dir1 TD Laclaparede LavalRoqueceziére ; MOREAU Sandrine Dir2
Pro Galgan ; MouLy Magali Adj TD La Chartreuse Villefranche Rgue ;
MouysseT Alexandre Adj TD Ferry Aubin ; MUNESA Cécile Dir1 TD St-Jean-
d'Alcas ; MUNOzZ FOURGEREAU Sabine Dir1 TD L'Hospitalet du L. ;
NABOULET Véronique AdjM TD Ferry Séverac le Ch. ; NAVARRO Sonia Adj-D
Pro IME L'Ouest Cransac ; NEGRIER Patrick DADAAE Pro Genéts Onet le
Chateau ; NespouLous Marie Adj TD Le Nayrac ; NEYROT Hélene AdjAppEl!
Pro Solville Bastide L'Eveque ; NOGRABAT Caroline Adj-D Pro ETC Grézes
Séverac I'Eglise ; OLIVERO Esther Adj TD Trémouilles ; PALUMBO Jean-Marie
Dir3 Pro St Sernin-sur-Rance ; PAscAL Michel Ani-Inf Pro IEN Millau ;
P AULHE Arnaud Adj TD Ferry Aubin ; PEAN Arnaud Dir1 TD Bouillac ; PELLAT
Séverine Adj TD Fabié Decazeville ; PENNEQUIN Sabine AdjM TD Gages
Montrozier ; PEPPERSTRAETE Thierry Adj TD St Georges De Luzengon ;
PEREZ Dominique Adj TD Jules Ferry Naucelle ; PERILHOU Audrey DirM3 TD
Gages Montrozier ; PETITJEAN Maryse AdjM TD Narcisses Onet le Chéateau ;

(Suite page 4)



(Suite de la page 3)

Pizzato Pascale TR TD E.Zola Cransac ; PLAzA Marguerite Dir2M TD Radel Villefranche
Rgue ; PORRO Nicolas Adj TD Camarés ; P0osTIGO Annie Dir13 TD Blanchard St Affrique ;
POULHES Frangois EMALA Pro Rodez ; PousTHOMIS Anne-laure Adj TD Plaisance ; PRAT
Cécile AdjTD Campuac ; PRIVAT Gilbert Res-E Pro Cres Millau ; PUECH Claire Dir3 TD La
Salvetat-Peyralés ; RAINSARD M.Claude Dirt TD Montfranc ; RATABOUL Audrey Dir5 Pro
Ste Radegonde ; REGGIANI Olivier Clis-D Pro Blanchard St Affrique ; RIXENS Jacques Educ
Pro EREA Villefranche Rgue ; RoBERT Nathalie SEGPA Pro Clg Moulin Rodez ; ROCHEGUE
Coralie Dir1 TD Saucliéres ; RODAT Vincent Dir4 Pro Agen d'Aveyron ; ROETYNCK Emilie
Clis-D Pro Macé Decazeville ; RomuLus Christine Adj TD Monastére ; ROQUEFORT Magali
Adj TD La Capelle-Bleys ; RoucH Francis Dir4 TD J.Boudou Aubin ; ROUQUETTE Didier Adj
TD La Salvetat-Peyralés ; Roux Gwenaelle Adj TD St Hippolyte ; Rouzabe Arnaud Dir1
TD le Truel ; RozENzweJG Henri-Jean Adj TD Vabres-'Abbaye ; Ruy Nadége AdjAppEl
Pro Ramadier Rodez ; RUFFIE Sandrine Adj TD J. Auzel Marcillac ; SAGNES Julie Dir2 Pro
St Izaire ; SAINT-BEAUZEL Béatrice Res-G Pro Ramadier Rodez ; SAVARY Philippe SP2D F
TD EREA Villefranche Rgue ; SAVIGNAC Marie-Elsa AdjOc TD Brassens Baraqueville ;
SAVOUREUX Claire Adj-D Pro IME St Laurent d'Olt ; SEGALA DELPORT Héléne Adj TD La-
calm ; SEIMANDI Régine AdjLV TD Pendariés Villefranche Rgue ; SIGAUD Isabelle SecC-
DES TD IA Rodez ; SIMON Jacqueline Educ Pro EREA Villefranche Rgue ; SIRVEN Lise
Dir2 Pro St Jean-Delnous ; SOIRAT Stéphanie Clis-D Pro JH Fabre Millau ; SOUYRIS So-
phie Adj TD Pont de Salars ; TAPIE Aurelia Dir2 TD Lacalm ; TAVERNIER Marie-Laure Adj
TD Lunac ; TESTAS Céline Dir2 TD Bez Naussac ; TIcHADOU B0zzi Mireille Adj TD E.Selles
Millau ; TISSERANT Muriel SP2D F TD EREA Villefranche Rgue ; TorA Gilbert SecCCSD
TD IA Rodez ; TOURNOU Laurence AdjLV TD Capdenac ; TRAUCHESSEC Patricia Dir1 TD
St-Symphorien-de-T. ; TREMOLLIERES Mclaude AdjM TD Franck Espalion ; TRIADOU Carine
Dir3 TD St Christophe ; TRISTANI Catherine DirAP TD Genéts Onet le Chateau ; TUFFERY
Marie-claire Adj TD Saint Céme d'Olt ; ULLA Joseph Adj TD Montlaur ; UXAUD Isabelle
AdjAppEl Pro Fabié Rodez ; VAISSIERE Bernard Res-G TD CMPP Decazeville ; VAN GOE-
THEM Séverine Adj TD Boudou Aubin ; VEILLERES Céline Adj TD Recoules Prévinquiéres ;
VERGNES Régis EducF Pro EREA Villefranche Rgue ; VEYSSET Aurélie Dir2 Pro La Ca-
pelle-Balaguier ; VIDAL Gérard SP2D F Pro Clg Aymard Millau ; VIDAL Lionel Adj-D Pro
E.Hopital Rodez ; ViGUIE Caroline Dir3 TD Entraygues ; VIGUIER Fabienne Dir2 TD Pal-
mas ; VINEL Anne DirAP Fabié Rodez ; VINEL Francis AdjAppEl TD Genéts Onet le Ché-
teau ; VINET Sabine Dir2 TD LedeRgues ; Viseux Elodie Clis-D Pro Martel Millau ; WERTH
Sophie Dir2 Pro Lunac ; XEMARD Samuel char.c.r. TD Carco Villefranche Rgue.

D'autres infos sur le site : http:/12.snuipp/fr

Personnels restés sans poste a I'issue de la CAPD du 7 juin 2006 (121 dont 42 sortants de I'lUFM)

Arguel Sabine - Arnaud Sabine - Bach Frédéric - Banide Christelle - Barbance Delphine - Barrusseau Lydie - Bascoul Séverine
- Baudouin Emmanuelle - Bayol Carole - Begle Magali - Bertrand Marion - Blanc Valérie - Blin Aurore - Bonnassies Perrine -
Bonnet Emilie - Bosc Myléne - Bou Géraldine - Bouas Cécile - Bouloc Frangois - Bourdais Aude - Bousquet Alexandre - Bous-
quet Elodie - Bousquié Héléne - Boutonnet Danielle - Brun Valérie - Brutinel Johann - Cabanes Sophie - Canal Armelle - Cavai-
gnac Muriel - Cayla Audrey - Cazor Myriam - Charlet Valérie - Chassereau Nathalie - Chauchard M.Laure - Cing Lionel - Cons-
tans Sandra - Cortiade Sylvie - Cros Séverine - Dallo Emmanuelle - Dellus Aurélie - Delous Nelly - Desmazes Vincent - Dolma-
zon Claire - Druilhe Claire - Dumas Orsolya - Durand Laurence - Faivre Lydie - Ferrand Elodie - Ferraris Aurore - Forir Alexan-

EXEAT-INEAT :

La situation du département serait |égérement
excédentaire + 4,5 (+15 I'an passé), I'lA a
décidé d accorder une promesse d' EXEAT a
tous les titulaires pour rapprochements de
conjoints (13). Pour les sortants de I'lUFM,
une commission académique se tiendra le 21
juin.

Acces au Corps des PE :
Cette CAPD n'ayant pas obtenu du Ministére
le nombre de personnels a intégrer n'a pu sta-
tuer, cette question est renvoyée au 5 juillet
(date de la prochaine CAPD).

Acces a la Hors-Classe :

7 personnes y accédent cette année (6 I'an pas-
s8). L’ effectif fixé initidlement a 15% du corps
ne concerne qu’une part infime des personnels
(en 2004 : 1% des personnels). Le SNUipp
revendique I’ obtention d'un corps des profes-
seurs des écoles & une classe comportant 11
échelons avec un indice terminal a 782 acces-
sible atous.

Congés de Formation :

38 mois (contre 42 |'an passé) répartis selon
les demandes. Samuel Bras 7 mois ; Pierre
Burlin 4 mois ; Gilles Connes 2 mois ; Flo-
rence Fabre-Julliaguet 7 mois ; Catherine
Gamb 4 mois ; Marie Lemaire 3 mois ; Aurélie
Peyridieu 4 mois; Nicole Roux 1 mois ; Serge
Vidano 6 mois.

COMPTE-RENDU
réalisé par vos
représentants

SNUipp en CAPD :

Carine Alazet,
William Despeyroux,
Romain Fayel,
Valérie Tavernier,
Jean-Luc Tornero,
Noélle Villeneuve.

dra - Foulquier Clémentine - Franques Patricia - Froissard Céline - Gamb Catherine - Gaubert Delphine - Gaye-Metou Domini-
que - Gely Alexandra - Geniez Christine - George Brigitte - Gomez Bessagnet Marie - Grandet Sarah - Grelon Sophie - Grimal
Corine - Guiraud Emmanuelle - Hot Cindy - Hurel Cyrille - Jouve Frédérique - Kasraoui M.Cécile - Kouma Christelle - Labatut

Laurence - Labbé Cécile - Lacombe Géraldine - Laganne Paul - Mouvement 2006 | Mouvement 2005
Languillat Sandra - Lascoumes Marie - Lasselin M.Héléne - Le — _

Borgne Patrick - Legendre Coraline - Legrix Céline - Libaud San- Participants: 508 518
drine - Linard Géraldine - Marquant Delphine - Massol Estrella - V eUxX ; 13 223 12 726
Massol Lucile - Mejanes Sandrine - Menager Nathalie - Michaud _

Sandrine - Moisan Héléne - Mong Florence - Mouysset-Laurent Postes Obtenus : 282 264
Aurélie'-. Negre Isabelle - Onrazac Nicolas - Pallgc Marion - Ea- Retour sur son poste : 105 113
lous Céline - Pecharroman Anna - Perrette Christel - Peyridieu

Aurélie - Pineau Gwenaelle - Pitrau M.Pierre - Pons Laetitia - Personnels sans poste : 121 137
P.uech Carine - Quide Patricia - Rigal Catherine - Rouquette Virgi- Veuxde1as: 195 180
nie - Sanchez Caroline - Sanchez Cazenave Carole - Schumacher

Edith - Sclaunick Stéphanie - Singlard Aurélie - Souchon Cathy - Veeux de6alol: 26 24
Stepien Sylvie - Subra Hélene - Sutra Julie - Taillefer Virginie - 5 o -

Teffo Nathalie - Teillet Céline - Teulier Mazars Christine - Tho- Veeuxdella2s: 23 33
mann Philippe - Turonnet Céline - Viguier Fanette - Yven J.Marc. Veeux de 26 298 : 38 27
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Ce bulletin vous a été envoyé gréce au fichier informatique du SNUipp12. Conformément & la loi du 8.01.78, vous pouvez y avoir accés ou faire effacer les informations vous concernant, en vous adressant au SNUipp -FSU 12




